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Dossier

2009 en quelques chiffres

Les chiffres clés de 2009

Cela fait maintenant 2 ans, que les dossiers d’Objectif lettre du mois d’octobre sont consacrés aux chiffres clés 
de l’année précédente.
En 2010, nous ne dérogeons pas à la règle. Ce dossier permet à l’ensemble du personnel de prendre connais-
sance de ces chiffres qui font le quotidien et la force de notre établissement. Pour se différencier des années  
précédentes, un zoom est fait sur la recherche, qui se veut être un axe fort du CHRU. Cette direction nous  
présente aussi les faites marquants de 2009. C’est parti pour une année riche…en chiffres.

Objectif Lettre
N°232 - Octobre 2010

Soins, enseignement et recherche, 
ce que les chiffres dévoilent des missions du CHRU

Un producteur de soins 
Avec une capacité d’accueil de 2751 lits et places, le CHRU représente plus de 30 % de la capacité d’accueil possible sur l’ensemble du département. 
On note des pics de plus de 40 % dans des disciplines telles que la psychiatrie ou la médecine (hors urgences).

Volume d’Activité Médico-Technique 2009

Dans 8 Blocs Opératoires

Nombre d’interventions 38 056

Dans 20 Laboratoires

Nombre de B et BHN, P et PHN 206 689 717

Dans 5 Plateaux d’Imagerie

ICR imagerie 14 534 696

ICR explorations 4 745 092

ICR médecine nucléaire 1 457 614

Nombre d'examens scanner 42 361

Nombre d'examens I.R.M. (*) 20 869

Nombre d'examens TEP SCAN 4 047

Volume d’Activité Clinique MCO Psychiatrie SSR* Longs Séjours Total

Entrées Directes 68 915 2 330 716 50 72 011

Journées 446 102 114 930 24 445 62 763 648 240

Séances 54 369 74 948 5 833 135 150

DMS 5,16 32,58 19,84 142 7,07

Taux d’Occupation 81,99 87,73 86,31 92,45 84,1

Consultations Externes 513 246 47 131 4 328 564 705

Naissances 3 149

Passages aux Urgences 98 798
* Soins de Suite et de Réadaptation

Pôles d'Activité Lits Places Total

Psychiatrie 343 328 671

Cliniques Médicales 217 43 260

Gérontologie 266 10 276

Neurosciences Tête et Cou 236 21 257

Os et Articulations 213 39 252

Cœur-Poumon 203 22 225

Rein, Hta, Endocrino-Métabolique, 
Brûlés

197 27 224

Enfant 180 33 213

Digestif 148 15 163

Naissance et Pathologies de la 
Femme

97 20 117

Urgences 83 4 87

Biologie-pathologie 3 3 6

2186 565 2751

Capacité d’accueil

Nombre de Greffes 2009

Cœur 9

Foie 60

Rein 129

Pancreas 0

Ilot de Langerhans 
(cellules pancréatiques sécrétant l’insuline) 

1

Moelle Enfant 25

Moelle Adulte 136

En 2009, on 
comptabilise une 
augmentation de 
l’activité de greffes 
au CHRU avec un 
total de 360 inter- 
ventions contre 322 
en 2008.



Dossier

06

Le CHRU ne soigne pas uniquement des patients de Montpellier. Sa notoriété est confirmée par ces chiffres : 10 % des patients n’habitent pas 
la Région Languedoc-Roussillon et 16 % viennent des départements voisins de l’Hérault.

Les chiffres de l’enseignement
L’hôpital reste un lieu de savoir et la formation (initiale et continue), est un atout majeur pour l’établissement.

Lozère1%

2%Aude

Gard9%

Pyrénées Orientales4%

10%Hors Région Languedoc-Roussillon

Hérault hors Agglomération Montpellier

28% 45%

Agglomération de Montpellier

Indicateurs d'Enseignement

Etudiants en médecine 493

Etudiants en pharmacie 169

Etudiants en odontologie 182

Total 844

Formation initiale Effectifs

Ecoles paramédicales 1047

* Cursus partiels

Formation continue Effectifs
Préparation aux concours 217

et examens 

Adaptation et perfectionnement 6793

Etudes promotionnelles 199

dont écoles d’aides-soigantes 69 + 5 (*)

Zoom sur la recherche
Les chiffres clés 2009 se sont attachés à révéler plusieurs indicateurs qui témoignent des Missions d’Enseignement, de Recherche, de Référence et 
d’Innovation (MERRI). On distingue donc les indicateurs d’activité de recherche clinique, de structures et ceux d’enseignement (cf. les chiffres de l’ensei-
gnement).

Indicateurs d’activité de Recherche Clinique 2009

Nombre de nouveaux protocoles de recherche clinique ouverts 223

Nombre de PHRC 54

Nombre d’ AOI 36

Nombre d’études promues par le CHRU 107

Nombre de protocoles de recherche à promotion industrielle 384

Nombre de protocoles de recherche promus par une autre institution 386

Nombre de projets européens 6

Nombre de projets de recherche et développement à financements nationaux 
(ANR,FUI, FCE) 

10

Nombre de publications référencées SIGAPS 3 297

Score SIGAPS 37 326

Position du CHRU de Montpellier dans le classement National SIGAPS 7ème

Estimation du nombre de nouveaux patients inclus dans des essais cliniques 3 000

Nombre de projets déposés aux divers AAP et AO gérés par la DRC 76

Nombre de projets retenus aux divers AAP gérés par la DRC 24

Nombre de brevets co-déposés valides en 2009 10

Nombre de STICS 34

Nombre de médecins impliqués dans des équipes de recherche mixtes 143
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Indicateurs de Structures

RECHERCHE MEDICALE ET INNOVATION

Centre d’investigation clinique (CIC pluri-thématique) 1

Centre des Collections Biologiques Hospitalières de Montpellier (CCBHM) - Tumorothèques 1

EXPERTISE, REFERENCE

Centre de ressource mémoire 1

Centre de coordination de la lutte contre l’infection liée au virus 
de l’immunodéficience humaine (COREVIH)

1

Centre de référents sur le trouble de l’apprentissage du langage 1

Centre de référence hémophilie 1

Centre de référence mucoviscidose 1

Centre de référence Sclérose latérale amyotrophique (SLA) 1

Centre de référence autres maladies rares 7

Centre de référence pour la mort subite du nourrisson (MSN) 1

Centre de référence implantation cochléaire 1

Centre de ressource sur les maladies professionnelles 1

Pôles de référence hépatite C 1

Centre pluridisciplinaire de diagnostic prénatal implantatoire 1

Centres nationaux de référence dans la lutte contre les maladies transmissibles 1

Centre de référence Leishmania 1

Centres de compétences maladies rares 25

- Création de l’Espace Recherche conjointement 
par la Délégation à la Recherche Clinique et la 
Direction de la Recherche Clinique dans le but 
de faciliter les interactions entre les différentes 
structures impliquées dans le développement 
de la recherche clinique, de dynamiser leur 
activité, pour accroître la compétitivité et la lisi-
bilité du CHRU de Montpellier.

- Lancement de la Plate-
forme d’Evaluation des 
Dispositifs Médicaux 
avec, à terme, la mise 
à disposition d’une ex-
pertise rémunérée du 
CHRU pour l’accompa-
gnement des industriels 
du Dispositif Médical 
dans la conception des 
études cliniques.

- Lancement du logiciel 
d’enregistrement et de 

gestion des essais clinique national SIGREC. 
Le CHRU de Montpellier est site pilote et teste 
le logiciel pour la DIRC Sud Méditerranée.

- Organisation du colloque national Recher-
che-Santé et Europe “Conquérir une nouvelle 
dimension de la recherche” le 2 décembre 2009 
à Montpellier. 94 participants venus de tous 
horizons concourent au succès de cette journée 
riche en enseignements et en échanges.

- Soumission du dossier de labellisation du CIC 
pluri-thématique.

- Mise en place et autorisation du Groupement 
de Coopération Sanitaire (GCS) Merri Montpellier 
Nîmes. Mise en commun de financements 
et d’une plate-forme d’accompagnement à la 
recherche clinique entre les deux sites.

- Deuxième vague de déclaration de collections 
du CHRU au Ministère de la Recherche et 
obtention d’une autorisation de cession de 53 
collections.

- Accord de financement du Conseil Régional 

Languedoc Roussillon (600 000€) et du FEDER 
(848 000€) pour subventionner la partie recher-
che d’une IRM Fonctionnelle à Gui de Chau-
liac destinée à offrir des prestations autour de 
3 axes thématiques : maladies neurologiques, 
cancérologie, pathologies cardiovasculaires dé-
génératives.

- Obtention de deux subventions (pour un total 
de 323 600€) du Conseil Régional Languedoc 
Roussillon pour le Laboratoire des Cellules 
Circulantes Rares Humaines à l’IRB, plate-
forme axée sur l’identification chez l’homme de 
cellules circulantes rares appliquée à l’explora-
tion de la maladie résiduelle en cancérologie, 
infectiologie et à la réponse immunitaire adap-
tative.

- Adhésion du CHRU de Montpellier au pôle 
de compétitivité Eurobiomed.

PLATEFORME D’EVALUATION 
DES DISPOSITIFS MEDICAUX 

DE MONTPELLIER
(EVADIMM)

Une structure du CHRU 

de MONTPELLIER 

au service des industriels 

du dispositif médical

Une réponse complète et cohérente à vos nouvelles contraintes d’évaluation

EVADIMM

G CONTACTS :

Prof. Olivier DEREURE, M.D., PhD

Dr Jérôme DINET, PharmD

Délégation Innovation

Prof. Eric RENARD, M.D., PhD

Président DRRCI

+ 33 4 67 33 96 19

j-dinet@chu-montpellier.fr

CHRU de Montpellier - Direction de la Communication 
et des Relations Publiques - 04 67 33 93 43 - G. Faugier - 06/10

Evaluer votre dispositif médical :

Comment ?

La PLATEFORME D’EVALUATION 
DES DISPOSITIFS MEDICAUX 
DE MONTPELLIER vous propose 
des services dédiés au développement 
de votre dispositif médical : 
du “concept avant marquage CE 
”jusqu’à“ l’accès au marché 
(prix/remboursement)”

xpar des conseils techniques, stratégiques 
et méthodologiques, des expertises 
pratico-clinique et médico-économique 
et des synthèses bibliographiques

xpar l’analyse du risque biomédical a priori 
et par la mise en place d’une matério-vigilance 
et d’enquêtes observationnelles requises 
ou non par les Autorités Compétentes 
(AFSSAPS, HAS)

xpar l’exploitation et les requêtes de nos bases 
de données locales

xpar la conception et/ou la réalisation d’études 
cliniques et/ou médico-économiques qualifiées
en Recherche sur la Personne 

« Conquérir
une nouvelle dimension de
la Recherche »

Colloque
«Recherche-Santé & Europe»

InscrIptIon oblIgatoIre
Renseignements :

Direction de la Recherche, Réseaux et partenariats, et des Relations avec l’Université
 Valérie THORIN - Tél. : 04 67 33 96 43 - email : v-thorin@chu-montpellier.fr

 Audrey PIERRARD - Tél. : 04 67 33 98 32 - email : a-pierrard@chu-montpellier.fr
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La Direction Recherche Clinique et Innovation vous propose un retour sur les faits marquants de cette année 2009.

Sur le site internet du CHRU, www.
chu-montpellier.fr, 
vous avez accès à :

- la liste des centres de référence et 
de compétences labélisés Maladies 
Rares.

Et dans les mois qui viennent, à :

- la rubrique «Recherche» : page 
d’accueil/les missions du CHRU/ 
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Rédaction : Bénédicte BOUTIN-MOSTEFA,
			        Livret Chiffres Clés 2009 de la Direction des Affaires Financières et Direction de la Recherche et Innovation.

“
L’hôpital demeure le 1er employeur de la Région Languedoc-Roussillon et continue à être un acteur incontournable dans la paysage économique 
local.
Pour fonctionner et pour offrir des soins de qualité, l’établissement peut compter sur la collaboration et l’alliance entre ses différents personnels : 
médical, soignant, technique et administratif.

Des moyens humains au service des soins

Dépenses, recettes, investissements,  
le point sur le budget

Personnel médical 2009 :  
752,27 ETP*

74,90 ETP 
(10%)

Hospitalo-
Universitaires

Attachés

164,44 ETP 
(22%)

Assistants

136,93 ETP 
(18%)

Odontologistes 17 ETP (2%)

Praticiens Hospitaliers

359 ETP 
(48%)

Personnel non médical 2009 :  
8 159,7 ETP*

Personnel  
administratif

1035,25 ETP 
(13%)

548,99 ETP 
(7%)

Personnel
médio-technique

Personnel
technique

1105,85 ETP
(14%)

Personnel soignant et éducatif

5469,61 ETP  
(66%)

Dépenses d’Exploitation en Millions d’€

Charges de personnel médical 101 366 089

Charges de personnel non médical 348 991 342

Charges à caractère médical 140 499 014

Charges à caractère hôtelier et général 57 138 062

Charges d’Amortissement, de Provision, 
Financières et Exceptionnelles

57 857 195

Total 705 851 702

Recettes d’Exploitation en Millions d’€

Produits versés par l’Assurance Maladie 578 286 297

Autres produits de l’activité hospitalière 52 257 179

Autres produits 75 274 399

Total 705 817 875
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Prévu : 73.6
Réalisé : 63 .9

Travaux

61.75%

Technologies, Informations, 
Télécommunication

6.21%

Logistique et Hotellerie

6.87%

Biomédical

23.63%

Sécurité, Développement 
Durable

1.56%

Prévisions et réalisations des investissements 2009

* ETP : Equivalent Temps Plein


