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Direction des Ressources Humaines et de la Formation Continue 

S e r v i c e  d e s  E x a m e n s  &  C o n c o u r s  
Centre Administratif André Bénech - -191 avenue du Doyen Gaston Giraud – 34295 MONTPELLIER CEDEX 5 

NOTICE 

CONCOURS EXTERNE SUR TITRES  

Grade : OUVRIER PRINCIPAL 2ème Classe 

 

Les Ouvriers Principaux de 2ème classe accomplissent des tâches techniques nécessitant une qualification 

professionnelle correspondant à un niveau de formation au moins équivalent à un diplôme de niveau 3 (nouvelle 

nomenclature le niveau V (niveau CAP et BEP) devient le niveau 3), ou à une qualification reconnue équivalente, 

dans la spécialité.  

 

Les membres du corps des personnels ouvriers peuvent également assurer la conduite de motocycles, de 

véhicules de tourisme ou utilitaires légers, de poids lourds et de véhicules de transport en commun, s’ils sont 

titulaires, en fonction des besoins des établissements, des permis de conduire des catégories A, B, C et D en 

cours de validité et sous réserve de la réussite à un examen psychotechnique présenté devant l’un des 

organismes habilités à cet effet par arrêté du ministre chargé de la santé. Les conducteurs de véhicule sont 

soumis à des examens médicaux périodiques qui conditionnent la validité des permis de conduire requis. 

 

Ils peuvent en outre participer au dispositif de sécurité et d’incendie, assurer la conduite d’engins de traction 

mécanique et être chargés de toute mission entrant dans le champ de compétences des services logistiques. 

 

Ce concours est ouvert aux candidats titulaires :  

- d'un diplôme de niveau 3 (nouvelle nomenclature le niveau V (niveau CAP et BEP) devient le niveau 

   3), ou d'une qualification équivalente, dans la spécialité. 

- d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles délivrée dans  

   une ou plusieurs spécialités, 

- d'un diplôme au moins équivalent figurant sur une liste arrêtée par le Ministre chargé de la santé, 

- d'une équivalence délivrée par la commission instituée par le décret n° 2007-196 du 13 février 2007.  

Les candidats doivent satisfaire aux dispositions du code général de la fonction publique, à savoir : 

Nul ne peut avoir la qualité de fonctionnaire ; 

1 S’il ne possède la nationalité française ou celle de ressortissant d’un état membre de la Communauté 
Économique Européenne, 
2  S’il ne jouit pas de ses droits civiques, 
3 Le cas échéant, si les mentions portées au bulletin n° 2 de son casier judiciaire sont incompatibles avec 
l’exercice des fonctions, 
4 S’il ne se trouve en position régulière au regard du code du service national, 

5 S’il ne remplit les conditions d’aptitude physique exigées pour l’exercice de la fonction. 

 

 

 
 

2 postes - Transport automatisé électromécanique  

 1 poste - Electricité 

 1 poste - Mécanique, électromécanique auto  

 1 poste – Sécurité incendie 

 2 postes – Maintenance des bâtiments 

2 postes -  Approvisionnement et magasin   

1 poste - Froid et climatisation  

1 poste - Bionettoyage 

 

Evelyne GUILLERMIN 

(04.67.3)3.98.98 

e-guillermin@chu-montpellier.fr 

Christine GISBERT 

(04.67.3)3.88.09 

c-gisbert@chu-montpellier.fr 
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ATTENTION  En application des dispositions de l’article 47 paragraphe b) de la loi N° 94.43 du 18.01.94 relative à la santé 

publique et à la protection sociale, la vérification des conditions requises pour concourir pourra intervenir après la 

proclamation des résultats et au plus tard à la date de nomination. S’il apparaît qu’un ou plusieurs candidats, déclarés admis 

par le jury, ne remplissaient pas lesdites conditions, ils perdraient le bénéfice de leur admission au concours. 

Phase d’admissibilité 

Examen par le jury du dossier de sélection. 

 

Phase d’admission  

 

Elle consiste en une épreuve pratique suivie immédiatement d’un entretien avec le jury. 

L’épreuve pratique consiste en une série de QCM soumise aux agents.  

La durée de l’épreuve est fixée à une heure. 

L’entretien vise, d’une part à apprécier la motivation du candidat et, d’autre part, à vérifier ses connaissances, 

notamment en matière d’hygiène et de sécurité, relevant du domaine professionnel dans lequel il est appelé à 

exercer ses fonctions. 

La durée de l’entretien est de vingt minutes. 

L’épreuve d’admission est notée sur 20. Toute note inférieure à 5 sur 20 à l’épreuve d’admission est 

éliminatoire. 
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PIECES A FOURNIR 

 
Tout dossier incomplet, à réception par le Service des Concours, c’est-à-dire ne comportant pas l’ensemble des 

pièces requises ci-dessous listées, sera rejeté de manière définitive. 

Il en sera de même pour tout dossier expédié hors délai et pour tout dossier transmis autrement que par voie 

postale.  
 

Le dossier du candidat devra être fourni en 2 exemplaires, (une version papier et une version dématérialisée) 

la composition du dossier est laissée à l'appréciation du candidat, cependant, il devra être accompagné 

obligatoirement des pièces suivantes dans l'ordre indiqué : 

1) Le dossier d'inscription au concours daté et signé. 

2) Une demande d’admission à concourir. 

a. La règlementation ne mentionne pas de lettre de motivation dans les pièces à joindre par le candidat, 

cependant, celle-ci est fortement conseillée afin de permettre au jury d’apprécier les motivations du candidat 

à concourir. 

Elle devra être adressée à Mme la Directrice des Ressources Humaines et de la Formation, 191 avenue du Doyen 

Gaston Giraud-34295 Montpellier Cedex 5. 

3) Un curriculum vitae détaillé établi sur papier libre mentionnant notamment les actions de formation 

suivies et, le cas échéant, accompagné d’attestation d’emploi. 

4) Copie des titres de formation (diplômes), certifications et équivalences dont le candidat est titulaire. 

5) La fiche du poste occupé validée et signée par l’encadrement. 

a. Pour les agents du CHU de Montpellier uniquement. 

6) Les 3 dernières fiches d’évaluation, en fonction de votre ancienneté. Ces documents sont à fournir 

uniquement pour les agents du C.H.U. de Montpellier. 

7) Photocopie de la carte nationale d’identité française ou de ressortissant de l’un des Etats membres de 

l’Union européenne, ou du passeport. 

8) Une attestation de participation à la journée défense et citoyenneté (attestation à fournir pour vous 

inscrire aux concours et examens pour les candidats Français ayant moins de 25 ans). 

9) Uniquement : 2 enveloppes autocollantes demi-format affranchies au tarif en vigueur (229x162) 

comportant le nom et le prénom du candidat et libellées à son adresse (1 pour la convocation à l’épreuve d’admission 
et 1 pour l'envoi des résultats) 

 
Pour faciliter le traitement de votre dossier, nous vous remercions de bien vouloir le présenter dans l’ordre des pièces 

demandées. Ne pas faire de copies recto-verso de votre dossier. 
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Les résultats seront envoyés par courrier, affichés dans les locaux du C.H.U. de Montpellier et mis en ligne sur les 

sites Internet et Intranet (site interne du CHU). 
Tous les candidats recevront un relevé de leurs notes après proclamation des résultats définitifs. 
 

Aucun résultat ne sera communiqué par téléphone. 
 

Article 14 de l'arrêté du 27 septembre 2012 : 

Toute fraude, toute tentative de fraude ou toute infraction au règlement du concours entraîne l'exclusion du concours, 

sans préjudice, le cas échéant, de l'application des dispositions générales prévues par la loi du 23 décembre 1901. La 

même mesure peut être prise contre les complices de l'auteur principal de la fraude ou de la tentative de fraude
 

Envoi du dossier : 
 

Le dossier de candidature devra être produit en 2 exemplaires (une version papier et une version dématérialisée)  
 

Version papier Version dématérialisée 

Par courrier recommandé avec accusé de 

réception :  
 

Madame la Directrice des Ressources Humaines 

et de la Formation Continue 

"Examens & Concours"  

Centre Administratif André Bénech 

191 avenue du Doyen Gaston Giraud 

34295 MONTPELLIER Cedex 5 

 

 

Déposer un dossier scanné en un seul document, 
format PDF, en précisant votre Nom, Prénom et le 
libellé du Concours, en cliquant sur le lien suivant : 
Transport automatisé électromécanique :  
https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/DwASKe7Nc9N3jxq 

 

Code confidentiel à copier/coller : #Yx!g29\4( 

 Electricité : 

 https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/foW3KqRNcZMeeji 

  

Code confidentiel à copier/coller : X?Hy9#!p>H 

Mécanique, électromécanique auto : 

 https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/QNzwZtFc8pp53ns 

  

Code confidentiel à copier/coller : u`nP&Ect/0 

 Sécurité incendie : 

 https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/bE6xY4akJriYLw6 

  

Code confidentiel à copier/coller : ts&9Q&3=BR 

Maintenance des bâtiments : 

 https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/7keDoTAkyZB8zM4 
 

Code confidentiel à copier/coller : 9sC%*SQD3y 

Approvisionnement et magasin : 

https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/KigX3zfCS7rY9CP 

 

Code confidentiel à copier/coller :  k6OiMN'6+c 

Froid et climatisation : 

https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/xPCzkgwf3xpygHX 

 

Code confidentiel à copier/coller : \E>hMO1$-I 

Bionettoyage :  

https://nextcloud.chu-

montpellier.fr/index.php/s/xDoJ2KCtp6ZbANb 
 
Code confidentiel à copier/coller : 3V&H7AGc@o 
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Direction des Ressources Humaines et de la Formation Continue 

Service des Examens & Concours 
Centre Administratif André Bénech 

191 Avenue du Doyen Gaston Giraud - 34295 Montpellier CEDEX 5 
 

 

Christine GISBERT/ Evelyne GUILLERMIN 
 04.67.33.88.09/04.67.33.98.98 

Code général de la Fonction Publique 

DOSSIER D’INSCRIPTION  

AUX CONCOURS 

OU 

EXAMEN PROFESSIONNEL  
 

 

 

NOM :    
 

PRENOM :    

 

A- Intitulé exact du Concours/Examen : 
Reporter l’information figurant sur l’Avis d’ouverture et sur la notice. 

 

 

Intitulé exact du concours/examen (Grade) :     
 

Spécialité      

 

  de l'année 20   
 

 

La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978, modifiée, relative à l’information, aux fichiers et aux libertés s’applique aux 

réponses faites à ce formulaire ȋarticles ͛͜ et suivantsȌ. Elle garantit un droit d’accès et, le cas échéant, de 
rectification pour les données vous concernant, auprès du service organisateur du concours. 

 

Cadre réservé au service "Examens & Concours" 

Cachet d'arrivée Remise AR Contrôle 
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B - Votre état civil et votre situation : 

M Mme                                 Écrivez en MAJUSCULES très lisibles 

 

Votre nom d'usage (Epoux (se))    

Nom de famille (Naissance)    

Vos prénoms    

Votre date de naissance | ן  ן  ן |  ן |  ן | (JJ-MM-AAAA) Département et Pays de naissance    

Votre nationalité                Française     Ressortissant de l'Union Européenne 
 

Votre situation familiale :   Célibataire   Concubin(e)   Pacsé(e)   Marié(e)   Divorcé(e) 

Votre adresse :    
 

 
 

 

Code Postal : |  ן  ן  ן  ן  | Ville : Pays :    

Téléphone portable (obligatoire) : | ן  ן  ן  ן  ן  ן  ן  ן ן  | Téléphone du service  (recommandé) : |  ן  ן  ן  ן  ן  ן  ן  ן  ן  | 

 

E-mail  @   

Êtes-vous en situation régulière au regard du service national ?  oui  non  Services accomplis :  oui   non 

Attestation de participation à la journée défense et citoyenneté, à fournir, pour les candidats français ayant moins de 25 ans. 

 
 

Êtes-vous en situation de handicap ?  oui (fournir justificatif) 

Si oui, souhaitez-vous un aménagement d'épreuves : 
   oui (Joindre obligatoirement un certificat médical détaillant l’aménagement souhaité et une demande écrite)      non 

 

SI VOUS ETES CANDIDAT MINEUR non émancipé OBLIGATOIRE : Joignez un engagement daté et signé d'un de vos parents, rédigé comme suit : En qualité de 
(père, mère ou tuteur), je soussigné(e) (nom et prénom) autorise : (nom et prénom du candidat) à prendre part aux épreuves du concours. 

Êtes-vous en position d'activité ? oui non 

Si oui, quelle est votre situation professionnelle actuelle :    

C – VOS DIPLOMES OBTENUS : 
 

Vos diplômes : Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 

(cochez)                            CAP/BEP               Baccalauréat                  Bac + 2 

 

Niveau 6 Niveau 7 

Bac + 3 et +4 Bac + 5 

 

Niveau 8 

Bac + 8 

Intitulé du diplôme le plus élevé (avec secteur d'études) : Année d'obtention 

 | ן  ן  ן  |

Votre diplôme spécifique requis pour le concours (Précisez intitulé) : Année d'obtention 

 | ן  ן  ן  |

DEMANDE D'EQUIVALENCE Si vous ne remplissez pas la condition de diplômes, et que l'avis d'ouverture le prévoit, 
faites-vous une demande d'équivalence ? oui non 

SITUATIONS PARTICULIERES (joindre obligatoirement un justificatif) : Dispense de diplômes 
 Sportif de haut niveau                                                                        Parent de 3 enfants et plus (joindre photocopie de livret de famille) :  
 Article L221-3-code du sport                                                           Décret n°81-317 du 7 avril 1981 
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Pour les agents publics, précisez : 

D – VOTRE SITUATION ADMINISTRATIVE ACTUELLE 

 

 

Cochez les cases correspondant à votre    situation 

FONCTIONNAIRE OU AGENT NON TITULAIRE 

 

Date d'entrée dans une administration : 
         ____/____/____/_______ (JJ-MM-AAAA) 

 
Date d'entrée au CHU de Montpellier : 

           ____/____/____/______ (JJ-MM-AAAA) 
 

N° de Matricule si agent CHU :  

 

01/__ __/________/_____ 

 

 

Actuellement vous 

relevez de la 

Fonction Publique : 

 

  D’Etat 

 Territoriale                      

 Hospitalière 

 

 

Grade actuel : 

 
 

 
 

Votre échelon : _____ 

Depuis le : ____/____/____/ 

(JJ-MM-AA) 

 

POSITION ADMINISTRATIVE : Titulaire Stagiaire   Contractuel Autres Précisez_  ________ 

 

Nom de l'administration, de la collectivité territoriale ou de l'établissement public qui vous emploie actuellement : 

 
 

 

Adresse :                                                                                                                                                                                                                                                                             

Service actuel : Tél. du service :    ____/____/____/____/____ 

Code postal | ן  ן  ן ן  | Ville     

 

E – VOTRE DECLARATION (cochez) 

 

 

 Je reconnais avoir pris connaissance du programme et des conditions du concours ou examen et m’engage à suivre la 

formation d’adaptation à l’emploi prévue par la réglementation. 

 Je suis informé(e) que les résultats du concours feront l’objet d’une publication et d’une diffusion sur Intranet et Internet. 

 Je certifie que je remplis les conditions requises pour concourir. 
En cas de succès au concours, je ne pourrai être nommé(e) que si je remplis les conditions exigées statutairement et notamment les 
conditions d'aptitude physique prévues par la réglementation. Toute déclaration inexacte ou incomplète me ferait perdre le 
bénéfice de mon éventuelle admission au concours. 

 Je certifie que les renseignements ci-dessus sont exacts. Je m'engage à fournir à l'Administration les pièces complémentaires qui 
sont demandées dans la notice explicative du concours à télécharger sur Intranet et Internet afin de compléter mon dossier de 
candidature. 

 

Date de votre demande 

 

____/____/____/________  

(JJ-MM-AAAA) 

Votre signature 

précédée de la mention 
« Lu et Approuvé » 
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Vous trouverez toutes les informations ȋDossier d’inscription, avis d’ouverture, notice, décisions, 
dossier de demande d’équivalence, dossier RAEP)  

 
Sur le Site Intranet du CHU de Montpellier en cliquant sur le lien : INTRANET 

 

Et  
 

Sur le site Internet du CHU ȋsauf dossier de demande d’équivalence et dossier RAEPȌ en cliquant sur le 
lien : INTERNET 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://intranet.chu-montpellier.priv/carriere/drhf/_layouts/15/start.aspx#/SitePages/RUBRIQUE.aspx
https://www.chu-montpellier.fr/fr/examens-concours/concours-hors-ecoles-paramedicales

