Direction des Ressources Humaines et de la Formation

Service des Examens & Concours
1146 avenue du Pére Soulas — 34295 MONTPELLIER CEDEX 5

LE DIRECTEUR GENERAL

VU fe code général de la fonction publique,
VU la loin® 83.634 du 13 juillet 1983 modifiée partant droits et obligations des fonctionnaires,
VU la loin® 86.33 du g janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére,

VU le décret n® 2007-196 du 13 février 2007 relatif aux dquivalences de dipldmes requises pour se présenter aux concours
d'accés aux corps et cadres d'emplois de la fonction publique,

VU le décret n°® 2011-661 du 14 juin 2011 portant dispositions statutaires communes & divers corps de fonctionnaires de la
catégorie B de la fonction publique hospitaliére,

VU le décret n° 2011-744 du 27 juin 2011 portant statut particulier des techniciens et techniciens supérieurs de la fonction
publique hospitaliere,

VU I'arrété du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités des concours externe sur titres, interne sur
épreuves et du troisiéme concours permettant I'accés au grade de technicien supérieur hospitalier de 2°™ classe du corps des
techniciens et techniciens supérieurs hospitaliers,

Considérant la publication sur le site de la Place de 'emploi Public en date du 2 janvier 2024 ainsi que I'ouverture du concours
externe sur titres de Technicien Supérieur Hospitalier de 2°™ classe, sur fe portail des concours de la Fonction Publique
Hospitaliere en date du 26 février 2024, en vue de pourvoir 1 poste, spécialité « Archives »,

DECIDE

ARTICLE 1°: Le jury du concours externe sur titres pour 'accés au grade de Technicien Supérieur Hospitalier de 28me classe,
spécialité « Archives », organisé par le CHU de Montpellier en vue de pourvoir 1 poste, est fixé comme suit :

- Monsieur Jérdme EUVRARD, Président, Directeur du Numérique en Santé, GHT Est-Hérault Sud- Aveyron, Péle
Numérique et Protection des Données, CHU de Montpellier,

- Madame Mathilde LAPEYSSONNIE, Direction des Ressources Humaines, CHU de Nimes,

- Monsieur José MARQUES, Chargé de Missions, plateforme Médico Logistique, CH de Carcassonne,

- Madame Catherine DUPUY-HONORAT, TSH 1% cl. Responsable des Archives, CH de Bagnols-Sur-Céze,

- Madame Céline GUYON, Maitresse de conférence associée & I'ENSSIB, co-responsable du master 2 Archives
numeériques et archivages électroniques, ENSSIB Villeurbanne,

ARTICLE 2° : Madame |a Directrice des Ressources Humaines et de [a Formation est chargée de l'exécution de la présente
décision.

Montpellier, le 15 février 2024,

La Directrice. Générale

.. PYGf)a Diréctrice Générale,
Anne FERRER L 'Qf¢

Un recours gracieux peut tre formulé auprés de Madame la Directrice des Ressources Humaines et de la Formation dans les deux mois qui suivent la

présente notification.
La présente décision peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Montpellier dans un délai deux mois a compter de la date de sa

notification. Le Tribunal administratif peut &tre saisi par I'application informatique «Télérecours citoyens» accessible par le site intemet

www_telerecours.fr



