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Situé au Nord de Montpellier, le CHU est classé parmi les meilleurs établissements de 
santé au niveau national, pour la qualité de la médecine, de la recherche et de son 
management.  
 
 

INGENIEUR RECHERCHE DATA SCIENCES H/F 
 
 

CONDITIONS D'EXERCICE ET PERIODICITE DE PRESENCE  
 
 
 

Lieu d'exercice : CHU de Montpellier 

Horaires : Variables 8h-19h 

Grade / Grille de 
référence : 

 
Ingénieur Hospitalier 

Pourcentage 
d’activité : 

 
100% 

Type de contrat :   CDD de 6 mois 

  

 
DÉFINITION :  
L’ingénieur de recherche spécialisé en Data Sciences conçoit et développe des ruptures 
technologiques et/ou organisationnelles dans son domaine d’activité. 
Il rédige et met en place des protocoles de recherche qu’il valorise par le biais de publications 
scientifiques. 
Il contribue par ses actions à la valorisation des activités de Recherche au CHU de Montpellier 
(impact sur les MERRI) 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 
 
 
 

• Définir l'ensemble cohérent de techniques de Data Sciences nécessaires à la réalisation 
expérimentale d'un projet scientifique 
• Concevoir le développement et conduire en spécialiste, la réalisation d'un projet dans le 
domaine des Entrepôts de données de santé et d’interopérabilité avec le DPI 
• Conseiller, dans le cadre d'un projet scientifique, les options techniques ; évaluer et valider 
les choix 
• Traiter les données (analyser, interpréter et valider les résultats) 
• Diffuser et valoriser les résultats et réalisations technologiques 
• Former, en interne et en externe, aux principes et à la mise en œuvre des techniques de 
l'expérimentation en Data sciences ; encadrer les utilisateurs 
• Assurer une veille scientifique et technologique dans son domaine d'activité 
• Gérer les moyens humains, techniques et financiers alloués aux activités d'expérimentation  
• Appliquer et faire appliquer les règles de sécurité du domaine 
• Gérer les demandes d'agréments (CNIL en particulier) 
• Participer à la rédaction de dossiers dans le cadre des demandes de financement  
• Animer des réseaux professionnels d'échange de compétences 
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• Conseiller les utilisateurs et les partenaires sur les possibilités et limites des techniques 
disponibles 

 
 

 Missions particulières 
 
• Diffuser et valoriser les résultats et réalisations technologiques sous forme de rapports, 

brevets, publications, présentations orales, enseignement 
 
 

 Connaissances et savoir-faire  
 
Concevoir des dispositifs expérimentaux 
Développer une expertise scientifique et technologique 
Rédiger de procédures, modes opératoires et protocoles 
Rédiger de publications scientifiques 
Concevoir un entrepôt de données 
Mettre en place des processus d’interopérabilité 
Encadrer / Animer une équipe 
Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion complexe 
Savoir gérer des relations avec des fournisseurs externes 
Environnement et réseaux professionnels 
Expertise en Data Sciences 
Maîtrise orale et écrite de langue anglaise 

 

 Savoir être 
 
Autonomie 
Capacité à s’intégrer à une équipe 
Capacité à s’autoformer 

 
 

PREREQUIS INDISPENSABLES POUR EXERCER 
 
 
 

Diplôme : Bac + 5 
 

 

 
 
Merci d’envoyer votre candidature (CV détaillé et LM) à 
recrutementannonce@chu-montpellier.fr 
à l’attention de Madame la Directrice des Ressources Humaines et de la 
Formation. 
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