CENTRE HOSPITALIER
UNIVERSTAIRE

PUBLICATION OFFRE D’EMPLOI
Situé au Nord de Montpellier, le CHU est classé parmi les meilleurs établissements de
santé au niveau national, pour la qualité de la médecine, de la recherche et de son

management. D’une capacité de 3 000 lits, employeur de plus de 10800 personnes, il se
hausse au premier rang des entreprises de la région.

ORTHOPTISTE H/F

CONDITIONS D'EXERCICE ET PERIODICITE DE PRESENCE

Lieu d'exercice : CHU de Montpellier

Grade / Grille de

référence : Orthoptiste

Pourcentage

d’activité : 100%

Type de contrat : Mutation et Détachement prioritaires. Contractuels acceptés

ACTIVITES PRINCIPALES

Définition :

Elaborer un diagnostic, dépister, évaluer, rééduquer, réadapter et explorer les troubles et
déficiences de la vision d'une personne.

Réaliser des bilans orthoptiques, des actes et des techniques d'exploration, de rééducation
et de réadaptation orthoptique.

e Missions générales

- Education thérapeutique dans le domaine de I'orthoptie aupres du patient et de son
entourage

- Formation et information de nouveaux personnels et de stagiaires

- Organisation des activités et gestion des ressources

- Prévention et dépistage des troubles visuels

- Réalisation de bilans en vue du diagnostic orthoptique et réalisation d'explorations
fonctionnelles

- Réalisation de soins, de traitements orthoptiques individuels et d'actes techniques
- Réalisation de travaux de recherches en orthoptie

- Veille professionnelle et évolution des pratiques professionnelles
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e Connaissances et savoir-faire

- Analyser et faire évoluer sa pratique professionnelle

- Communiquer et conduire une démarche thérapeutique dans un contexte
d'intervention en orthoptie

- Concevoir et conduire un projet individualisé de traitements orthoptiques

- Concevoir et Conduire une démarche de prévention, de dépistage protocolisé,
d'éducation thérapeutique et de suivi

- Conduire une démarche de dépistage et d'explorations de la fonction visuelle
- Conselller et accompagner l'adaptation aux lentilles de contact, aux aides
optiques ou non optiques

- Evaluer I'état sensoriel, moteur et fonctionnel au cours du bilan de la fonction
visuelle et élaborer un diagnostic orthoptique

- Former et informer des professionnels et des personnes en formation

- Gérer une structure et ses ressources

- Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs

- Rechercher, traiter et analyser des données professionnelles et scientifiques

RELATIONS PROFESSIONNELLES LES PLUS FREQUENTES

Corps médical ville pour la prescription du bilan.

Personnels paramédicaux pour le suivi des soins

Personnels de I'éducation nationale, éducateurs pour la prise en charge du patient
Maitres-chiens guide pour le suivi du patient

Orthoptistes libéraux pour les réseaux ville / hépital, I'orientation et le suivi du patient

PREREQUIS INDISPENSABLES POUR EXERCER

Formations : Certificat de capacité d'orthoptiste

Merci d’envoyer votre candidature (CV détaillé et LM) a
recrutementannonce@chu-montpellier.fr

a l'attention de Madame la Directrice des Ressources Humaines et de la
Formation.
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